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Niedersachsenring 
Bei einem kleinen Spaziergang können Sie sich 

über unsere pflegefreien Grabstätten (auch  
Baum- und Waldbestattungen) informieren. 

Burgdorfer Friedhöfe 
Führungen 

Führungstermine 2021
7. Juli, 4. August, 1. September  

jeweils um 18 Uhr  
6. Oktober - um 16 Uhr

Treffpunkt: Friedhofskapelle 

Wegen der COVID-19-Pandemie  
wird um telefonische Anmeldung gebeten.

Wir freuen uns über Ihren Besuch. 
www.burgdorfer-friedhoefe.de 

auf dem Stadtfriedhof 

Stadt Burgdorf 
Friedhofsverwaltung  

Vor dem Hann. Tor 27 
31303 Burgdorf  

Tel. (05136) 898-122 
friedhof@burgdorf.de

Arpke

31275 Lehrte-ARPKE • Schwüblingser Str. 5a • Tel. (05175) 22 78

Immer Donnerstags:
Bei einen Einkaufswert ab 75€ erhalten Sie
einen Gutschein von uns im Wert von 5€.

Ausgenommen sind: Zeitungen, Tabak, Leergut,Telefonkarten, 
Gutscheinkarten, Tchibo u. Lotto. Änderungen sind Vorbehalten.

Burgdorf • Sperbergasse 4 B • � (05136) 3296
Für Sie da: Di. - Fr. 9 - 18 Uhr, Samstag 7.30 - 13 Uhr, Mo. geschlossen

Weststadt-Salon
Inh. A. Fender

Auch

Haus-
besuche

nach 
Absprache

„Mehr Natur 
geht nicht“

Eine sportliche Gelegenheit für

Bürger/innengespräche boten

FDP-Kandidat/innen für den Rat

der Stadt Burgdorf: per Fahrrad

ging es klimafreundlich und

CO2-neutral und nach Rückspra-

che mit der Region Hannover co-

ronakonform durch die Ortschaf-

ten. Start war beim Lahmann’s

Hof in Otze. Weiter führte der

über 17 km lange Weg über We-

ferlingsen, Dachtmissen, Hülp-

tingsen bis nach Sorgensen. Über

zwanzig Teilnehmer/innen, dar-

unter auch ganz junge im Kita-

und Schulalter, informierten sich

so über Burgdorfs Radwege, Ho-

fläden und Landwirtschaft. An-

schaulich erklärte die Spitzen-

kandidatin für die Regionsver-

sammlung, Anika Lilienthal,
dass die weitverbreitete Ansicht

über bestehende Monokultur in

der deutschen Landwirtschaft

nicht mit der Realität überein-

stimmt, denn Spargel- oder Erd-

beerfelder zählen zur Dauerkul-

tur. Sie werden nicht jedes Jahr

neu angepflanzt. Anbauwechsel

durch Mehrfelderwirtschaft ist al-

lein schon aus Ertragsinteresse

für die Landwirtschaft ein Selbst-

verständnis, hinzu kommen ei-

gens für die Insekten angelegte

Blühstreifen und Felder. Landwirt

Kurt-Heinrich Schweer in Hül-

pingsen. lud alle Fahrradfah-

rer/innen zu einem Besuch seines

Hofes ein. Besonders der bereit

gestellte Kartoffelroder und der

Trecker, die frisch am Morgen in

Sorgensen im Ernteeinsatz waren,

hatten es den Kindern angetan.

Fasziniert erfuhren die Besu-

cher/innen von dem Unterschied

zwischen „Pommeskartoffeln“,

die der Hof auch für MacDonalds

produziert, und den Speisekar-

toffeln für den Direktverkauf in

seinem neuen Hofladen. Auf

dreißig Hektar von insgesamt 150

baut der Hof die Knolle an.

„Monokultur entspricht aber

nicht dem Prinzip der Nachhal-

tigkeit“, sagt Schweer. Daher

wechselt er in der Fruchtfolge mit

Getreide wie Brotroggen für Wa-

sa, Gerste , Hafer, auch Zuckerr-

üben, Zwiebeln, Kürbis,und ab

nächstem Jahr zudem Dinkel.

Nach einer weiteren kleinen

Strecke endete die Tour bei einem 
netten Ausklang und weiteren Ge-
sprächen in der Schützenkate in 
Sorgensen. (Foto oben) 

fen ist. Die Geschäftsentwicklung

im laufenden Jahr sei weiterhin

von den Auswirkungen der Coro-

na-Pandemie geprägt, erläuterte

er. Erst im zweiten Halbjahr er-

warte man eine Normalisierung

der Binnennachfrage. Und weiter:

„Die weiterhin extrem lockere

Geldpolitik der EZB hält die

Geldmarktzinsen weiter im deut-

lich negativen Bereich.“ Auf Ba-

sis des guten Ergebnisses der

Bank wurde durch die Vertreter-

versammlung eine Dividende

von 5,5% für die rund 125.000

Mitglieder der Hannoverschen

Volksbank beschlossen. Im Rah-

men der Online-Beschlussfas-

sung erteilten die Vertreter/innen

und Vertreter dem Vorstand und

dem Aufsichtsrat Entlastung. Die

Aufsichtsratsmitglieder Susanne
Hinsemann, Geschäftsführende

Gesellschafterin der Wurst-Basar

Konrad Hinsemann GmbH, Prof.
Dr. iur. Volker Epping, Präsident

der Leibniz Universität Hannover,

Werner Flügge, Wirtschaftsprü-

fer und Steuerberater, sowie

Thorsten Ußkurat, Geschäfts-

führer der Ußkraut Siebdruck

GmbH, wurden zudem in  ihren

Ämtern bestätigt.  (Foto unten)

Personen     ersönlichP

Einen guten Start in die
NEUE WOCHE wünscht

das NEUE -WOCHE-Team

Dachdecker/in
Ausbildungsbeginn 01. August oder später

Die Ausbildung zum Dachdecker/in
umfasst folgende Tätigkeiten. Dach-
decker/innen versehen Gebäude-
dächer mit Deckmaterialien, ver-
kleiden Außenwände und dichten
Flächen an Dächern und Bauwer-
ken ab. Sie führen energetische Ge-
bäudemaßnahmen durch, montie-
ren Dachfenster, Dachrinnen und
Blitzschutzanlagen und bauen So-
laranlagen ein. Die Ausbildung ist
ein 3-jähriger anerkannter Ausbil-
dungsberuf in Industrie und Hand-
werk.
Dachdecker/innen finden Beschäf-
tigung in Betrieben des Dachdecker-
Handwerks und anderen Bedach-
ungsunternehmen. 
Der Ausbildungsbetrieb Dachtec
GmbH bietet nach der Ausbildung
eine Spezialisierung auf verschie-
dene Schwerpunkte in in dem Tä-
tigkeitfeld des Dachdeckers sowie
Weiterbildungsmöglichkeiten zum
Dachdeckermeister/in.

„Das Handwerk hat ein solides Fun-
dament, auf das man den späteren
Werdegang gut aufbauen kann“,
erklärt Eric Vesely, Dachdecker-
meister der Dachtec GmbH. Die
Dachtec bietet sehr gute Bedingun-
gen, damit Du Dich selbst verwirk-
lichen kannst und Deine Zukunft ge-
meinsam mit uns aufbauen kannst.

Lise-Meitner-Str. 8
31303 Burgdorf
Tel. (0 51 36) 97 83 000

E-Mail:  info@dachtec24.de
Internet: www.dachtec24.de 

Dechdecker/in ist ein Beruf fürs Le-
ben. Foto: privat

Ausbildungsplatz gesucht !?

• Steildach • Flachdach • Fassade 
• Gauben und Dachflächenfenster 

• Gründach • Reparaturen aller Art

• Elektroinstallation Privat / Gewerbe
• Gebäudesystemtechnik mit KNX • Daten-
netzwerke • Sprechanlage • Kundendienst

Lise-Meitner-Str. 8
31303 Burgdorf
Tel. (0 51 36) 922 39 36

E-Mail:  info@elektrotec24.de 
Internet: www.elektrotec24.de 

Der 3-jährige anerkannte Ausbil-
dungsberuf zum Elektroniker/in
umfasst folgende Tätigkeiten.
Elektroniker/innen montieren, in-
stallieren, warten und reparieren
Anlagen der Energieversorgungs-
technik, der Steuerungs- und Re-
gelungstechnik, der elektronischen
Meldetechnik, der Sicherheits-
technik und der Beleuchtungs-
technik. 
Elektroniker/innen finden Be-
schäftigung in Betrieben der
Elektroinstallation in Energiever-
sorgungsunternehmen bei Her-
stellern von elektrischen Anlagen
und Bauteilen oder industriellen
Prozesssteuerungseinrichtungen.
Der Ausbildungsbetrieb Electrotec
bietet nach der Ausbildung ver-
schiedene Weiterbildungsmög-
lichkeiten. Das Themenspektrum
reicht dabei von Themen der
Elektrotechnik bis hin zu Informa-
tions-, Kommunikationstechnik.

„Die Elektrotechnik bietet bei einer
immer digitaleren Zukunft reichlich
Berufsmöglichkeiten“, Holger Chu-
dy, Elektronikermeister der Elektro-
tec GmbH. Die Elektrotec bietet
sehr gute Bedingungen, damit Du
Dich selbst verwirklichen kannst
und Deine Zukunft gemeinsam mit
uns aufbauen kannst.

Elektrotechnik wird heute in allen
Bereichen benötigt.      Foto: privat

Elektroniker/in
Ausbildungsbeginn 01. August oder später

Die Ausbildung zum Anlagenme-
chaniker/innen umfasst folgende
Tät igkei ten. Anlagenmechani -
ker/innen für Sanitär-, Heizungs- und
Klimatechnik installieren ver- und ent-
sorgungstechnische Anlagen und Sy-
steme und halten sie instand. Die Aus-
bildung ist ein 3,5-jähriger aner-
kannter Ausbildungsberuf in Industrie
und Handwerk.
Anlagenmechaniker/innen für Sa-
nitär-, Heizungs- und Klimatechnik
finden Beschäftigung in versor-
gungstechnischen Installationsbe-
trieben bei Heizungs- und Kli-
maanlagenbauern 
Der Ausbildungsbetrieb Baran
GmbH bietet die Möglichkeit, be-
ruflich voranzukommen und in Füh-
rungspositionen zu gelangen (z.B.
durch die Prüfung als Installateur-
und Heizungsbauermeister/in oder
durch eine Weiterbildung als Tech-
niker/in der Fachrichtung Hei-
zungs-, Lüftungs- und Klimatechnik).

„Der Anlagenmechaniker kann in
seinem Bereufsfeld ein Leben lang
arbeiten“,  so Kemal Baran, Instal-
lateuer- und Heizungsbaumeister-
meister. Die Baran GmbH bietet
sehr gute Bedingungen, damit Du
Dich selbst verwirklichen kannst und
Deine Zukunft gemeinsam mit uns
aufbauen kannst.

Anlagenmechaniker werden in
sehr vielen Bereichen eingesetzt.

Foto: privat

Anlagenmechaniker/in
Ausbildungsbeginn 01. August oder später

• Exklusive Bäder • Regenrative Energien
• Sanitär- Heizung- Lüftungstechnik

Lise-Meitner-Str. 8
31303 Burgdorf
Tel. (0 51 36) 920 17 70

E-Mail:  info@baran24.de
Internet: www.baran24.de

Im Stadtmarketing-Arbeitskreis Handwerk ist die Idee entstanden, Aktivitäten zur Verbesserung der Ausbildungsplatzsituation zu entwickeln. In Zusammenarbeit mit mehreren Partnern (u.a. die
Kreishandwerkerschaft) entstand daraus die Aktion „Handwerk hat goldenen Boden“. Ziele dieser Image-Kampagne in den örtlichen Medien sind eine Präsentation der Handwerksbetriebe und
eine umfassende Darstellung der Ausbildungsinhalte, um potenziellen Interessenten erste Informationen zu geben. Die Unternehmen stehen gerne für weitere Gespräche zur Verfügung.
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